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 مخزن   یمی مطالعات ژئوش  یبا روشها   ییآشنا اهداف دوره:
 

   نفت یو مهندس یشناس نیزم/یمیژئو ش یکارشناسان و کارشناسان ارشد واحدها   كنندگان:ط شركت ايشر

 محتوا آموزشي دوره 

 عملي  تئوري  زير فصل  سرفصل
 مقدمه -1

 آشنایی  با عناصراصلی  ژئوشیمی  مخزن-2

 در ژئوشیمی  مخزن  رها، ابزارها و روشهای  مطالعاتیپارامت -3

 فرآیندهای  دگرسایی  درمخزن  و انواع  آن -4

 اثرات  دگرسایی  بر روی  خواص  فیزیكی  و شیمیایی  نفت  خام-5

 پارامترهای  تطابقی  درارزیابی  نفت  های  خام -6

 چگونگی  انتخاب پارامترهای  مناسب  درژئوشیمی  مخزن -7

 ( ی و بهره بردار ی و توسعه ا ی دیکاربردهای  ژئوشیمی مخزن )ازدیدگاههای  اکتشافی، تول-8

 ژئوشیمی  مخزن  جهت  حل  مشكلات  مخزنی-9

 ی ومارکریمخزن در ارتباط با مطالعات ب یمیژئوش -10

 تغییرات  شیمیایی وفیزیكی  نفت  درمخازن -11

 مخازن   H2Sرسوب  آسفالتین  و مسئله  -12

 مخزن  یمیمطالعات ژئوش  ریو تفس ریتعب ی روشها-13

  

 

 82403  كد دوره:       1سطح    -ژئوشیمی مخزن وکاربردهای آن   عنوان دوره:
 824كد گروه تخصصي  :              ژئوشیمی عنوان گروه تخصصي: 
 ○بهبود مديريت      شغلي           ○عمومي           نوع دوره: 

 - پيش نياز:كد 
 نفر  12 : حداكثر ظرفيت 

 ساعت 32  مدت دوره:
 

   شرايط مدرس: 

 ی شناس  نیزم/ یمیژئو ش  دکتری  مقطع تحصيلي و رشته:
 سال   7ای:تجربه حرفه                                                       سال  5تجربه تدريس: 

                       

            ○غير حضوري            ○نيمه حضوري    حضوري                     نحوه اجرا:

 )به صورت توصيفي(   تجهيزات مورد نياز:
 □مجازي                  □محيط كار             □آزمايشگاه                □كارگاه    كلاس             : آموزشيفضاي 

 ○حين كار   ○عملي  –تئوري          ○عملي                      تئوري                :روش تدريس

 □نرم افزار                 جزوه                    كتاب :منابع آموزشي

 □نتيجه        □رفتاري             يادگيري        □واكنشي       )اختياري(سطح ارزيابي : 
     عملكرد                  □آزمون          □نظرسنجي  )اختياري( روش ارزيابي :

      امتیاز   %60 ارزشيابي: شاخص


